CONTESTACION A PROPUESTAS DEL CE

Amurrio a 26 de mayo de 2020

PROPUESTAS DEL COMITE DE EMPREA DE TRI A DIRECCION EN EL PERIODO
CONSULTAS ERTE.

Previa firma de algtn acuerdo de este ERTE, firmar el siguiente acuerdo:

o “lafirma del acuerdo entre Comité de Empresa de TRI y Direccién de TR, en el
ERTE por causas productivas presentado el 21 de mayo de 2020, queda sujeto
EXCLUSIVAMENTE a la situacién de estado de alarma generado por la pandemia
mundial del COVID-19.”

s De acuerdo con lo documentacion entregada el ERTE planteado por

jeto al estado de alorma sino o fas consecuencias gue la pandemio

entrode de pedidos en unos volimenes totalmente insuficientes paro nuestra

capocidad productive.

I

Abono por parte de direccién a los trabajadores de las cantidades que se deberian
haber pagado durante el ERTE de fuerza mayor si se hubiera aplicado el ERTE por dias
laboralesy no naturales. .. . . . .. . . e

A DTRI: El criterio trasmitido por el SEPE ha sido el de oplicacién de dias

RESPUI

naturcies.

Complementar, hasta el 100%, los salarios brutos y los complementos salariales, las
pagas extraordinarias y las vacaciones. Las aportaciones a la EPSV, también al 100%,
asi mismo, la empresa asumira tanto, las pagas al 100% como las vacaciones no
generadas en el ERTE anterior por Fuerza Mayor, disponiendo todos los trabajadores y
trabajadoras de la totalidad del periodo vacacional y de las pagas extraordinarias.

UESTA DTRI: Con fo finalided de legor o un acuerdo de cierre en el presente

periodo de consultas, v en buse o los antecedentes de propuestas de dierre anteriores,

jo Direccion de TRI plantea esta propuesta que se concreta en los siguientes puntos:

[
e

2.- El devengo y abono del derecho a vacociones gue genere coda persona
trabajoadora duronte el periodo de ofectacion del FRTE.

22.- Derecho af devengo y abono de lu porte propercional de pagas extros, a cada
persona trabajodorn, durante el periodo de afectacion del presente ERTE,

Como contropariide o estas gorantios salorioles,
indlivicdue

ente consideradas, deberdn ocudiy

groves debidamente justificados, a los lomamientos que durante este periodo o

empresa pueda realizarie por cousas productivas con ung antelgeidn de 48 horas.

El mismo criterio se oplficard paro lo asistencio o los cursos de formocidn que o
empresy les convogue o trabajadores afectados por el ERTE.

La antigliedad se generara también durante los dias de desempleo.
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RESPUESTA DTRI: Se acepta la propuesta.

Aplicacion del contrato de relevo, sacando del ERTE a los trabajadores implicados que
se quieran acoger a dicho derecho.

La aplicacion del ERTE serd equitativa dentro de cada departamento. No entendemos
que hacen los directores en fabrica cuando los y las trabajadoras estan en el paro.

B,

Se podra suspender la regulacién de los trabajadores, siempre que se les avise con 7
dias laborables de antelacién, sin que estos avisos sean en festivos y que se comuniquen
de forma efectiva, quedando constancia para no generar incidencias y confusiones.

RESPUESTA DTRI: Dada la dificultad de la plonificacion de lo produceién con un

voluren de cortera tan corto como el que tenemos, es inviabié &l preaviso que se

siendo el de preaviso de 48 horas el gue mds odecuadamente se ajuste o

nuestiu perentoria situocion, ademds de necesitar de poder dar plazos mds cortos de

entrega de pedidos pora trator de captar mds pedidos.

La empresa serd en todo momento la que gestione el papeleo de todos los afectados
en este ERTE.

RESPUESTA DTRI: Se acepta lu propuesta si el SEPE o acepta,

Los trabajadores y trabajadoras que sean requeridos por la empresa durante el
desempleo para realizar cursos de formacién, se les desregulara y las horas del curso
contaran como horas efectivas de trabajo.

RESPUESTA DTRI: Estd
periodos de prestacién del desempleo lo realizacidn de actividad formativa.

establecido en lo reguincién vigente (ET) la utilizacion de los

Que sea aceptada la reincorporacién de los trabajadores que estando en excedencia
soliciten reincorporarse.

RESPUESTA DTRI: Esta cuestion no se entiende propia del periodo de consultas de un
ERTE por causas productivas, por lo gue no va a ser considerader.

Incluir en el listado de trabajadores no afectados por el ERTE:
o Trabajadores de logistica de Uefa.
o Eldepartamento de comercial al completo.
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o mayores de 55 afios, que por su edad no tendran tiempo de recuperar, antes
de cumplir los 61, los dos afios de desempleo.

ico de fo UEFA serdn excluidos de

lel departamento Comercial, ni jos mayores de 55 afios, jos cusies

s e funcién de lo corge de trabojo existe en cada momento,

Todos los trabajadores, que no tengan prestacién de desempleo no irdn al desempleo,
en caso de ir al desempleo la empresa se hard cargo de remunerar el importe teérico
que deberia cobrar por el desempleo.

DYRE: Aplicacion del art. 25-1 def 8D 8/2020 y 3 del RD 18/2020.

Los eventuales con contratos de obra y servicio, y formacién seguiran trabajando
normalmente y al resto de eventuales habituales en la empresa se les garantizar4 el
ndmero suficiente de dias de trabajo para que ganen de media lo mismo que en los
ultimos 12 meses.

se contemplo o

A DTRE Mo o pli complemento wlguno a fa

cibn de desemplec gue correspondn a coda persona trebajadors en funcidn de

luacién en cuanio o derecho al desemples ecumulado.

Se respetaran los dias libres fijados en los calendarios y los dias de libre disposicién.

RESPUESTA DTRI: Se vcepta lo propuesta.

Cuando el titular de un puesto esté en el paro, éste no serd ocupado por otro trabajador
o trabajadora.

RESPULSTA DTRI: Se acepta fo propuesto.

El comité de empresa y delegados sindicales irdn al desempleo al mismo ritmo que su
relevo. En caso de reunidn del Comité, de Seccién Sindical o con la Direccion, saldrian
del desempleo.

RESPUESTA DYRI: Se acepio lu propuesta.

En las lineas de produccién, se ird al desempleo por relevos completos.

RESPUESTA DYRI: Se ird al desempleo en funcidn de lus diferenies situnciones de carge
de los instaiociones, tratando de minimizar la oplicacion d

TE ol reai necesidad,

Limite maximo de dias de regulacién mensual de 5 jornadas.

in determinades por o corgo de robojo exis

asf como en fos colendarios de ERTE,

tente en cada periodo de tiempo,
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Se mantendrd el calendario laboral acordado con el comité de empresa para el 2020.

RESPUESTA DTRI: El colenduorio laboral del 2020 se mantendrd en tanto el mercado no
obligue o recormiende modificarlo, cuestion que se tramitard conforme of articulo 7 de
convenio colectivo.

Notificacién al comité de las personas reguladas una semana antes de Ia regulacién.

RESPUESTA DTRI: Se informard ol CE de los dias de regulacion incurridos por cado
persong trabajadora al mes siguiente de haberlos aplicado.

No se iniciard la negociacién del convenio mientras estemos en ERTE.

RESPUESTA DTRI: Se vcepta la propuesta.

Creacion de una Comisién que se encargue del seguimiento y control de la aplicacion
del ERTE, a la que se entregara toda la informacidn necesaria para cumplir dicha funcién.

RESPUESTA DTRI: Se creard una comision de seguimiento, compuesta por un miembro
por cada una de los secciones sindicales representodas en el CE v lo representacion de
o DTRY, que se re
tg informacidn de aplicacién mensual de o regulocion de emplec oplicado en el mes

[

dmensugimente. A esia comisidn se e entregord mensualmente

anterior.

Garantizar el nimero de trabajadores fijos y la renuncia a un ERE de extincién, durante
los préximos 3 afios.

RESPUESTA DTRI: Peticion no abordable por lo incierio de nuestros mercados gue hace

imprevisible lo configurocion futura de lo empresa en cuonto o su orgonizacién y

dimensicn mds épiima,

Implementacién de las medidas de seguridad necesarias y EPI's para garantizar al
maximo la seguridad de la plantilla.

RESPUESTA DTRI: Se estdn aplicondo protocolos especicimente disefiodos para
garantizar ol mdximeo posible la seguridad de o plontilio, hobiéndose introducido
medidas senitarias, organizativas y materiales,



RESPUESTA PETICION ACLARACIONES CE

En Amurrio 26 de mayo de 2020

Informacién auditada de las cuentas de TRl de 2019, asi como la vuelta a las reuniones
ordinarias DTRI-Comité.

CONTESTACION DTRI: o fecha de hoy todevia o estd finalizade el informe de ouditoria de jus
cuentos de TRI del afic 2019. En cuanto esté eloborado el informe se hard entrega de una copic

canvocard af CF o ung reunidn PLra CONmUn.

e y tratar los
e se planteen como ovden del div de reunidn erdinaria,

Datos de absentismo actual.

CONTESTACION DTAI: se hace entrega, junto con el presente documento datos de absentismo
IT y Accidentes de trabajo) del mes de abril de 2020,

¢Qué quiere decir “el cierre del parque de chatarra, suspendiendo las entregas de materia
prima tanto de chatarra como de ferroaleaciones”?

ONTESTACION DTRI: Lo
Cse encuentis recoy {

=i que fogura entrecomillods en lo pregunty gue traslade 2 CF

i

vy G4 dler &Wf it

Ganiico de expeit

lepenaiante y mds en

feniro dei f;mimm 7 ”An@!fsis del i«"f»fm de Actuacion disefiado por lo Diveccidn de TRI

concreyo

sy opariodo “7.3 Andlisis de ia necesigod

7 estructure de la Sociednd o lo previsiones de actividud de fo mis

efade por la Sociedad contemplo, entre otras, los sigulesntes medidas:

parque de chatarra, suspendiendo los entregos de materie prime tonto de chatarrn

como de ferroaleaciones”

1
&=

o medido ha de ser interpretads come:

o Actuacion desarrofloda de formo inmediota tras lo paralizacion de lo aciividod de

lo planta con motivo de lo crisis senitorio onte un escenario en el gue no era
requerida lo realizacitn de mds compras para con ello contener las sulidas de coje
devivedas de fo adguisicion de meaterivies gue no ibon o ser utiizados de forma

inimediota

o
~.

Como medide efecutada durante lo porolizacién de lo actividod de lo vceria desde
el div 18 de Marzo y hasto mediodos de Abril pero gue podrd ser retomada sf la
coyunturd de fos mercados provocan nievas paradas de o actividod en los que
pueds resuliar necesario cerrar ef Pargue de Cheterrs para oseguror lo no
recepcion de materioles y lo mejor asignacién de los recursos econdmicos de Ju
Empresa

et

¢} Medida establecida no selo pora chatorra y ferrooleaciones sino
olros suministres.

Laivibiér parg
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¢Qué quiere decir “suspension de servicios con todas las empresas, a excepcioén de servicios de
seguridad y vigilancia y limpieza y desinfeccion de instalaciones”?

CONTESTACION DTRI: La medida gue figura entrecomifiada en I pregunta que troslade el CE
se encuentra recogida en lu pdgina 44 del Informe Técnico de experio inde ependiente y mds en
concreto dentro del Capitulo 7 “Andlisis del Plan de Actuacion disefiado por la Direccion de TRI
para adecuarse o lo coyuntura octuol del sector” en su opartado “7.3 Andlisis de la necesidad
de adecuar la estructura de lo Sociedad o la previsiones de actividad de Io misma”

En concreto se sefiala:

“El plan disefiado por lo Sociedad contempla, entre otras, los siguientes medidos:

. Suspension de los servicios con todos los empresos subcontratisteas, o excepcidn de servicios
de seguridad y vigilancia y limpieza y desinfeccion de instalaciones”

L‘)

“sta medida ha de ser interpretada como:

a) Actuacion desarrolloda de formea inmediata tras o paralizacidn de lo actividod de
la planta con motivo de lo crisis sonitaria ante un escenorio en el que no erg

i mwuemm loi yewiﬁmuaﬁ de ser vicios  en fa mwaiwm wbmm ratados
(;‘i’hﬁ’ﬁi’@?ﬁim&‘ﬂé‘@ é‘mmm ento de re wduﬁ zrmi’@'m;’eﬂm d@ @@*Mﬁfh, oee)

b} Medida ejecutadn durante la parolizacion de lo actividod d@gd@ el dio 18 de Maorzo
¥ hosta mediados de Abril pero que podré ser i‘@&@fﬂ@dj si la coyuniura de los
mercados provocon nuevas paredas de lo actividad en los gue pueda resulior
conveniente reducir o incluse posponer de forma indefinide fo ejecucion de ciertos
servicios subcontratados para asegurer la mejor asignacion de fos recursos
econdmicos de lo empresa

¢Qué quiere decir “congelacién de nuevas contrataciones”?

CONTESTACION DTRI: Lo memd@ que figura entrecomillads en la pregunia que troslada el CE
se encuentra recogida en lo pdging 44 def informe Técnico de experto independiente y mds en
concreto dentro del Capitulo 7 “Andlisis del Plan de Actuacion disefiodo por la Direccidn de TRI
para adecuorse o lo coyuntura octual del sector” en su apartado “7.1 Andlisis de o necesidod
de adecuar Ju estructura de lo Sociedod a la previsiones de actividad de ln mismea”

En concreto se sefiala:
“El plan disefiado por I Sociedad contemple, entre otras, los siguientes medidas:
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ncidn de nuevas contratacionss”

st anedida bo de sev interpretoda como:

a}  Actuacidn desorrolloda de forme inmediata tros lo poralizacion de lo actividad de
fer plonte con motive de ly crisis senftorio ante un escenario en el gue no erg
requeridn lo adguisicion de aquellos bienes yue no fueran o ser requeridos dyronte

ef periodo de inoctivided

Légicamente estu medida teniu en cuenta de carg o su aplicacién ospecios comeo

plazos de entrega, criticidad del suministro, forma de pogs, capacided de combio

re Eros

de mroveedor, ... e

b} Medida efecutada duronte la porolizacién de lo vctividod desde ef div 18 de Marzo
y hasta mediodos de Abril pero que podrd ser retomada si fo coyuntury de fos

ridad en los que pueda resultar
ide o efecucion de ciertos

jor asign

mercados provocon nuevas parades de lo act

veniente reducir o incluso posponer de foeme inde;

a de Jos recursos

servicios subcontratados pora osegurcr lo

econdimicos de lo empresa.

Se hoce necesario comentar gue ademds de fo congelacién de ciertas contrataciones se hon

redoblade y exigido nuevos niveles de aprobacién en herramientas e instrumentos vigentes




Nork: Enpresa batzordea.
Nori: Triko Zuzendaritza.

Batzordeak maiatzaren 25ean egindako galderei buruz sortu diren edo sortu nahi izan diren nahasteak
ikusita, galdera horiek honela zehaztu ditugu.

Badakigu argitzeko eskatzen diren neurriak (txatar-parkea ixtea, azpikontraten jarduera etetea eta
kontratazio berriak bertan behera uztea) martxoaren 18tik aplikatu direla, baita enpresaren instalazioen
ehuneko handi bat ixtea ere, eta, une batzuetan, geldialdiaren% 100era iritsi dela.

lustifikazio memoriak, 7. puntuan (Jarduketa Plana), neurri horiek aipatzen ditu, eta zehazten du ETOP
ERTEan aplikatu beharreko neurriak direla, zeina 2020ko ekainaren 1lean hasiko baita. Puntu horretan
hodien sektoreak gaur egun bizi duen egoeraz hitz egiten du, baita ekonomiaren mundu-mailako egoeraz
eta 2020an zein 2021ean izango den atzeraldiaz ere. Eta egoera hori ikusita, Zuzendaritzak jarduera-plan
bat egin behar du, neurri zehatz batzuk jasotzen dituena:

1- Txatarra parkea ixtea, eta txatarra zein ferroaleazioetarako lehengaien entregak bertan behera

uztea.
2-' Enpresa azpikontratatu guztiekin zerbitzuak etetea, segurtasun eta zaintza-zerbitzuak eta

. instalazioak garbitu eta desinfektatzeko zerbitzuak izan ezik.
3- Hornitzaileekin negoziatu da, mugaeguneratu gabeko fakturen ordainketa atzeratzeko,
sozietatearen diruzaintza babesteko xedez.
4-: Kontratazio berriak izoztea

Galderak hurrengoak dira:

- Zer esan nahi du 1.neurria?

- Jakinda altzairutegiak denbora batzuetan lan egingo duela, ze helburu dauka neurri hau?

- Zer esan nahidu 2.neurria?

- Instalazioak lan egingo dutela jakinda, nork egingo ditu orain arte enpresa hauek egiten ari diren lan
horiek? )

- Hornitzaileekin mugaeguneratu gabeko fakturak atzeratu egin dira edo aldebakarreko erabakia izan da?

- Zer esan nahi du 4.neurria?

- Daukagun absentismoa kontutan hartuta, nork egingo ditu orain arte behin behinekoen kolektiboak
egiten ohi dituen lanak?

Amurrion, 2020ko maiatzaren 26an



De: Comité de empresa.
A: Direccidn Tri.

Vistas las confusiones que se han generado o se han querido generar sobre las preguntas planteadas por
el comité el dia 25 de mayo, puntualizamos estas preguntas de la siguiente manera.

Sabemos que las medidas sobre las que se solicita aclaracion (cierre del parque de chatarra, suspension
de la actividad de las subcontratas, y cancelacion de nuevas contrataciones), se han venido aplicando
desde el 18 de Marzo, asi como el cierre de un alto porcentaje de las instalaciones de la empresa,
llegando en algunos momentos al 100% de la paralizacion, nos ha quedado claro.

La memoria justificativa en su punto ntimero 7 PLAN DE ACTUACION, hace mencién a estas medidas
puntualizando que son medidas a aplicar en el ERTE ETOP que dara comienzo el 1 de junio de 2020. En
ese punto habla de la situacién que atraviesa actualmente el sector de las tuberfas, asi como de Ia
situacion de la economia a nivel mundial y de la recesién que se va a sufrir tanto en el afio 2020 como en
el afio 2021. Y en vista de estas circunstancias la Direccién se ve en la necesidad de hacer un plan de
actuacion que contempla unas medidas concretas:

1- Cierre del Parque de Chatarra, suspendiendo las entregas de materia prima tanto de chatarra

+ como de ferroaleaciones.

2- Suspension de los servicios con todas empresas subcontratistas, a excepcién de servicios de

i seguridad y vigilancia y limpieza y desinfeccion de instalaciones.

3- Se ha negociado con los proveedores para retrasar el pago de facturas no vencidas, con el
objeto de proteger la tesoreria de la Sociedad

4- Congelacién de nuevas contrataciones

Las preguntas son las siguientes:

- ¢Qué quiere decir la medida nimero 1?

- Sabiendo que la aceria va a trabajar durante ciertos periodos de tiempo, ¢qué objetivo tiene esta
medida?

- ¢Qué quiere decir la medida nimero 2?

- Teniendo en cuenta que las instalaciones van a trabajar, (quién va a desempefiar los trabajos que
vienen desempefiando estas empresas subcontratistas?

- ¢Se ha negociado el atraso de estos pagos o se ha decidido unilateralmente el atraso de los mismos?

- {Qué quiere decir la medida namero 4?

- Teniendo en cuenta el absentismo actual, ¢quién va a desempefiar los trabajos que habitualmente viene
desarrollando el colectivo eventual? .

Amurrio a 26 de mayo de 2020
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Amurrio 26 de mayo de 2020

En contestacién a su documento de fecha de hoy en que amplian y detallan las preguntas del
documento de fecha 25 de mayo de 2020, que les ha sido contestado en el dfa de hoy, enviamos
nuevamente aclaraciones a las cuestiones planteadas.

¢Qué quiere decir “el cierre del parque de chatarra, suspendiendo las entregas de materia
prima tanto de chatarra como de ferroaleaciones”?

La medida que figura entrecomillada en la prequnta que traslada el CE se encuentra recogida en
la pdgina 44 del Informe Técnico de experto independiente y mds en concreto dentro del Capitulo
7 “Andlisis del Plan de Actuacion disefiado por la Direccién de TRI para adecuarse a la coyuntura
actual del sector” en su apartado “7.1 Andlisis de la necesidad de adecuar la estructura de la
Sociedad a la previsiones de actividad de la misma”

En concreto se sefiala:
“El plan disefiado por la Sociedad contempla, entre otras, las siguientes medidas:

. Cierre del parque de chatarra, suspendiendo las entregas de materia prima tanto de chatarra
como de ferroaleaciones”

Esta medida ha de ser interpretada como:

a) Actuacion desarrollada de forma inmediata tras la paralizacién de la actividad de la
planta con motivo de la crisis sanitaria ante un escenario en el que no era requerida
la realizacién de mds compras para con ello contener las salidas de caja derivadas
de la adquisicion de materiales que no iban a ser utilizados de forma inmediata

b) Como medida ejecutada durante la paralizacion de la actividad de la acerio desde el
dia 18 de Marzo y hasta mediados de Abril pero que podrd ser retomada si la
coyuntura de los mercados provocan nuevas paradas de la actividad en las que
pueda resultar necesario cerrar el Parque de Chatarra para asegurar la no recepcion
de materiales y la mejor asignacidn de los recursos econémicos de la empresa

¢) Medida establecida no solo para chatarra y ferroaleaciones sino también para otros
suministros.

Preguntos adicionales

tivo tiene esia

RESPUESTA DTF
1, que se podrd implantar segiin los momentos-espacio de parada, neces
i de materiol en el mercado, es lo mejor asignacién de Ic

: Como se sefiaia en el opariado de la respuesta o fo pregunta iniciol, ef objetivo
ades de lo

delgm

ocerfo v disponibi S recursos
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finoncieros necesarios pora fa compra de materiol y ocompoiiar en fo medida de lo posible ef

funcionamiento def Porgue de Chotarro o fo octividod de fo ocerio

¢Qué quiere decir “suspension de servicios con todas las empresas, a excepcién de servicios de
seguridad y vigilancia y limpieza y desinfeccién de instalaciones”?

La medida que figura entrecomillada en la pregunta que traslada el CE se encuentra recogida en
la pdgina 44 del Informe Técnico de experto independiente y mds en concreto dentro del Capitulo
7 “Andlisis del Plan de Actuacion disefiado por la Direccién de TRI para adecuarse a la coyuntura
actual del sector” en su apartado “7.1 Andlisis de la necesidad de adecuar la estructura de la
Sociedad a la previsiones de actividad de la misma”

En concreto se sefiala:

“El plan disefiado por la Sociedad contempla, entre otras, las siguientes medidas:

. Suspension de los servicios con todas las empresas subcontratistas, a excepcion de servicios de
seguridad y vigilancia y limpieza y desinfeccidn de instalaciones”

Esta medida ha de ser interpretada como:

a) Actuacion desarrollada de forma inmediata tras la pardlizacién de la actividad de la
planta con motivo de la crisis sanitaria ante un escenario en el que no era requerida
la realizacion de servicios en la actualidad subcontratados (mantenimiento,
tratamiento de residuos, tratamiento de aguas, ...)

b) Medida ejecutada durante la paralizacién de la actividad desde el dia 18 de Marzoy
hasta mediados de Abril pero que podrd ser retomada si la coyuntura de los
mercados provocan nuevas paradas de la actividad en las que pueda resultar
conveniente reducir o incluso posponer de forma indefinida la ejecucién de ciertos
servicios subcontratados para asegurar la mejor asignacién de los recursos
econdmicos de la empresa

FPreguntos adicionoles
cqué quiere decir lo medido niimero 2?

Explicado en pdrrafos precedentes

RESPUESTA DYRI: Teniendo en cuenta que los instolociones ven o trobajor, Zquién va o

desempefiar los trabajos que vienen desempefiondo estos empresas subcontr

aso de las actividades subcontratadas se organizard de monerg

o

Lo reduccion en el alcance o re

gue acompofien fo reduccion de actividad de Tubos Reunidos industricl v en lo medida y forma
que lo noturcieza de los servicios subcontratados lo permitan estudidndose fas circunstancias de

cada caso.
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¢Qué quiere decir “congelacién de nuevas contrataciones”?

La medida que figura entrecomillada en la pregunta que traslada el CE se encuentra recogida en
la pagina 44 del informe Técnico de experto independiente y mds en concreto dentro del Capitulo
7 “Andlisis del Plan de Actuacion disefiado por la Direccién de TRI para adecuarse o la coyuntura
actual del sector” en su apartado “7.1 Andlisis de la necesidad de adecuar la estructura de la
Sociedad a la previsiones de actividad de la misma”

En concreto se sefiala:

i, entre otras, las siguientes medidas:
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. Congelacion de nuevas contrataciones”

Esta medida ha de ser interpretada como:

o)

b)

Actuacion desarrollada de forma inmediata tras la paralizacin de la actividad de la
planta con motivo de la crisis sanitaria ante un escenario en el que no era requerida
la adquisicion de aquellos bienes que no fueran a ser requeridos durante el periodo
de inactividad

Légicamente esta medida tenia en cuenta de cara a su aplicaci
plazos de entrega, criticidad del suministro, forma d

n aspectos como

)

proveedor, ... entre otras

Medida ejecutada durante la paralizacién de la actividad desde el dia 18 de Marzo y
hasta mediados de Abril pero que podrd ser retomada si la coyuntura de los
mercados provocan nuevas paradas de la actividad en las que pueda resultar
conveniente reducir o incluso posponer de forma indefinida la ejecucién de ciertos
servicios subcontratados para asegurar la mejor asignacion de los recursos
economicos de la empresa.

Se hace necesario comentar que ademds de la congelacion de ciertas contrataciones se han
redoblado y exigido nuevos niveles de aprobacion en herramientas e instrumentos vigentes como
el Control Tower.

Pregunias odicionoles

dqué quiere decir fo medida ntimero 47

[

xplicado en pdrrafos precedentes
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Preguntas adicionoles

ése ha negociado el retraso de estos pogos o se ho decidido uniloteralmente el airoso de fos

mismos?

RESPUESTA DTRI: Lo medida o la que entendemos se refiere jo cuestion es lo recogido en la
pdging

el Informe Técnico de experio independiente y mds en concreto dentro del Capitulo
7 “Andlisis del Plan de Actuacidn disefiado por lo Direccion de TRI para edecuarse a lo coyunturg

actual del sector” en su gportodo “7.1 Andlisis de lo necesidod de adecuar lo estructury de lo

iedad u la previsiones de activided de lo misma” v que sefiala:

“Se ha negociado con fos proveedores para retroscr el page de las focturas no vencidas, con
to de proteger lo tesorerin de la Sociedod”

Ante esto pregunta, lo realidad es preciso seffalar que lo casuistica ha sido muy amplia:

- No comunicacién de lo medido atendiendo o los preguntas de los proveedores segiin
estos formulasen observaciones

.- Comunicacion de lo polftica que se ibo o desarrollor

aceptacion de los retrasoes.

)

i

letraso de los pagos tras comunicacion y ocuerdo con proveedores,



